
FORMULAIRE - RÉDACTION INCLUSIVE

Afin d’identifier vos besoins et vos problématiques, je vous propose de 
compléter ce formulaire et de répondre au mieux aux questions.  

1.  Qu’attendez-vous concrètement d’un service de rédaction inclusive ? 

Une réécriture des textes et communiqués en rédaction inclusive.

Une  vérification et une correction des textes rédigés en écriture inclusive.

Autre, préciser : 

2.   À ce jour, qu’est-ce qui vous empêche d’utiliser la rédaction inclusive dans vos 
communications ? 

D’un point de vue personnel, préciser (par exemple, le regard des autres) : 

D’un point de vue technique et professionnel, préciser (par exemple, le 
manque de temps) :  
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3.   Qu’aimeriez-vous savoir précisément au sujet de mon service ? Posez toutes vos 
questions : 

Voici quelques exemples : 

- Quelle technique utilisez-vous ? Point médian, parenthèses, crochets, etc. 

- Quel est le délai de remise d’une publication Instagram transcrite en écriture inclusif ? 

4.   Qu’attendez-vous en termes d’expertise et de conseil ?  

Définir ce qui doit être rédigé en langage inclusif.

Connaître le vocabulaire officiel pour féminiser un métier ou un titre. 

Savoir appliquer les techniques de rédaction inclusive.

Obtenir un texte fluide et lisible.

Ne pas entraver le référencement SEO 

Autre, préciser : 
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5.   Êtes-vous intéressé(e) par une autoformation de rédaction inclusive en ligne ? 

Oui

Non

Je ne sais pas 

Voici en détail ce que comprend l’autoformation en ligne : 

Une méthode complète, vous êtes guidé(e) pas à pas pour rédiger en écriture 
inclusive pour éviter les oublis, suivre les bonnes pratiques, alléger vos tournures 
de phrases et le texte, alterner les différents procédés, utiliser le vocabulaire 
correct 
 Une liste de vocabulaire, de noms, métiers et fonctions. 
 Des sources fiables à consulter si vous avez besoin de confirmation, d’information
 Un récapitulatif de connaissances de la rédaction inclusive et son histoire. 
Des éléments à communiquer pour contrer les idées reçues au sujet de la 
rédaction inclusive. 

COMMENTAIRES

Veuillez faire part de vos commentaires ou questions, si besoin : 
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Pour recueillir et comprendre au mieux vos besoins et attentes, j’ai besoin d’en savoir 
davantage sur votre entreprise : 

1.  Quelle est la taille de votre entreprise ?

Micro-entreprise ou TPE

PME

Grande entreprise 

2.   Quelle est la situation actuelle de votre entreprise ?

Vous venez de lancer et créer votre entreprise.

Vous avez un surplus d’activité et n’avez pas de temps à consacrer à la 
rédaction inclusive.

Vous êtes déjà bien installé(e), vous souhaitez vous aligner avec les 
valeurs de votre entreprise. 

3.   Dans quel secteur œuvrez-vous ?

Administration publique

Entreprise privée

Association

4.   Quelle est l’activité de votre entreprise  ?
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5.    Quelles sont les valeurs défendues par votre entreprise ? Pourquoi êtes-vous 
intéressé(e) par la rédaction inclusive ? 

6.   À quel type de public sont adressés vos documents ou communiqués ? 

7.    Pour quels types de documents, de communiqués, souhaitez-vous une rédaction 
inclusive ? 

N’hésitez pas à poser vos questions concernant mes services, à partager vos 
hésitations et  vos commentaires. 

Le formulaire doit être envoyé à l’adresse mail suivante :  laeticiakriegel@gmail.com
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